Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

OE202501/0911

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma auferida no organismo de origem
0.00 EUR

Descrigdo genérica das fungdes para a carreira/categoria de Técnico Superior: as
constantes no anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas. Descricao
especifica das fungbes: Acompanhar a realizacdo dos investimentos e a execugdo
das agGes e assegurar a interlocugdo com os beneficiarios, em todas as fases do
ciclo de vida das operacdes; verificar a elegibilidade das despesas; Garantir o
cumprimento dos normativos aplicéveis, designadamente nos dominios da
concorréncia, da contratacdo publica, do ambiente e da igualdade de
oportunidades; Verificar a realizacdo efetiva dos produtos e servigos
cofinanciados; assegurar que as despesas declaradas cumpriram as regras
europeias e nacionais; Avaliar o cumprimento de objetivos e resultados e propor
o0 encerramento das operagdes; realizar verificagdes fisicas e documentais no
local; elaboragdo, acompanhamento e execugdo de candidaturas a programas e
fundos nacionais e comunitarios; Verificar o cumprimento dos procedimentos de
contratagdo publica, regras ambientais, ordenamento do territorio,
licenciamentos e outros procedimentos legais e regulamentares aplicaveis;
Analisar a viabilidade e sustentabilidade econdmico-financeira dos projetos
realizar; Pesquisa e informagdo sobre Programas, Iniciativas e Instrumentos
Europeus; Pesquisa, monitorizacdo e informagao sobre avisos de
concurso/convocatdrias de oportunidades de financiamento e/ou assisténcia
técnica ao nivel europeu; Preparagdo e promogcao do perfil da CIM-RC, em
contexto internacional, potenciando oportunidades de envolvimento em projetos;
Preparagado e estruturagdo de ideias de projetos com enquadramento nos avisos
europeus; Elaboracdo de propostas de abordagens estratégicas para participacdo
nos Programas, Iniciativas e Instrumentos Europeus; Avaliagdo da viabilidade
técnica, financeira e estratégica das ideias de projetos; Elaboragdo da
conceptualizacdo de projetos; Definigdo de estratégias e objetivos dos projetos;
Concecao dos conceitos dos projetos e estruturagao pacotes de trabalho,
atividades e resultados esperados; Desenvolvimento de planos de trabalho,
incluindo metas, entregaveis e outros elementos associados; Redagdo de
candidaturas, incluindo elaboragao de orcamentacgdo dos projetos e
fundamentagdo do contributo para os critérios de mérito; Articulagao e
negociagdo com os parceiros dos consodrcios e com os Programas, Iniciativas e
Instrumentos Europeus; Elaboragdo da fundamentacdo dos impactos dos
projetos e dos contributos para o mérito e impacto dos projetos; Pesquisa e
definicdo de perfil dos parceiros; Identificacdo, selegdo e convite a parceiros
para integracao em consorcios europeus; Submissdo de candidaturas através das
plataformas eletronicas aplicaveis aos Programas, Iniciativas e Instrumentos
Europeus; Preparacdo e elaboracdo de esclarecimentos, nomeadamente
respostas a pedidos de esclarecimento solicitados pelos Programas, Iniciativas e
Instrumentos Europeus; Preparacdo e compilagdo da documentacdo necessaria
para a assinatura dos contratos de financiamento/termos de aceitagdo de
projetos europeus; Gestao administrativa e financeira de projetos financiados por
Programas, Iniciativas e Instrumentos Europeus; Implementacdo das atividades
técnicas dos projetos; Acompanhamento e monitorizacdo da atividade dos
membros dos consorcios; Elaboragdo de pedidos de pagamento dos projetos, de
acordo com as orientagdes de gestdo dos organismos financiadores;
Acompanhamento e monitorizagdo da execugao dos projetos, incluindo, metas e
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Requisitos de Admissao

entregaveis; Preparacdo, organizacdo e participagdo em reuniées de consorcio;
Elaboracgdo de informagdes e reportes técnicos e financeiros e relatorios de
progresso dos projetos; Preparacdo e submissdo de informagdo nas plataformas
eletrénicas definidas Programas, Iniciativas e Instrumentos Europeus; Garantir a
execucdo atempada das atividades durante o periodo de duracdo dos projetos,
em conformidade com todas as obrigagdes dos Programas, Iniciativas e
Instrumentos Europeus; Verificar o recebimento dos cofinanciamentos dos
Programas, Iniciativas e Instrumentos Europeus; Elaborar informagdes e
documentagdo de suporte ao langamento de procedimentos para a contratagdo
publica; Exercer fungdes de juri e de gestor de contratos; Exercer com
autonomia e responsabilidade as fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagcdo, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar,
autonomamente ou em grupo, pareceres, com diversos graus de complexidade,
e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos; Representar
0 servico em assuntos da sua especialidade, tomando opces de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orientacGes superiores; Outras tarefas que lhe
sejam acometidas no ambito da preparacdo e/ou execucdo de programas
nacionais e comunitarios; a descrigdo das fungdes ndo prejudica a atribuicdo ao
trabalhador de fungdes nao expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha qualificagdo
profissional adequada e que ndo impliquem desvalorizagao profissional, nos
termos do n.° 1, artigo 81.9, da LTFP.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade
Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Economia, Gestdo
Economia, Gestdo
Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Licenciatura nas areas de Economia, Gestdo ou Relagbes Internacionais

Area Tematica

Economia
Gestao

Relagdes Internacionais / Ramo de
Relagdes Culturais e Politicas

Relagdes Internacionais / Ramo de
Relag¢des Econdmicas e Politicas

Local Trabalho N° Postos Morada

Comunidade 1
Intermunicipal da
Regido de Coimbra

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Rua do Brasil, n.° 131

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Coimbra 3030175 Coimbra Coimbra
COIMBRA




Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:

recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt

Contacto: CIM da Regido de Coimbra - Recursos Humanos
Data Publicitagao: 2025-01-28
Data Limite: 2025-02-11
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: Ndo aplicavel
Texto Publicado em Jornal Oficial: N3o aplicavel

Observagoes

O presente procedimento € um procedimento para recrutamento por mobilidade na carreira. As candidaturas devem ser
acompanhadas de requerimento dirigido ao Senhor 1° Secretario Executivo da CIM da Regido de Coimbra, anexando Curriculo
Vitae onde conste a categoria detida e a remuneracao auferida no local de origem, e remetidas por e-mail para o enderego
recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt, identificadas no assinto como "Mobilidade na carreira" seguido do

codigo da oferta BEP.




