Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202410/0911

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra
Carreiras Especiais

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
2

A mesma detida no organismo de origem

0.00 EUR

Exercicio de atividades inerentes a carreira especial de técnico de sistemas e
tecnologias de informacdo das carreiras de informatica da Administracdo Publica,
definidas pelo Decreto-Lei n.° 88/2023 de 10 de outubro, designadamente, entre
outras, as seguintes fungles: Instalar componentes de hardware e software do
Centro de Competéncias de Informacdo Geoespacial (CGeo), incluindo sistemas
servidores, dispositivos de comunicagdo, estagdes de trabalho, periféricos e
suporte logico utilitario, garantido a devida manutencdo e atualizagdo; Atribuir,
otimizar e desafetar os recursos, identificar as anomalias e desencadear as agoes
de regularizacdo requeridas; Participar e acompanhar a execugdo de projetos de
sistemas de informagdo; d) Apoiar na implementacdo de processos
normalizados, colaborar na desmaterializagdo de fluxos de trabalho;

e) Apoio na utilizagdo dos varios sistemas, suportados pela area de atuagdo do
CGeo, nomeadamente do Centro de Dados, apds a sua entrada em produgdo;
Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca fisica e logica e pela
manutengao do equipamento e desencadear e controlar os procedimentos
regulares de salvaguarda da informagdo, nomeadamente cépias de seguranga,
de protecdo da integridade e de recuperagao da informacdo, controlo de
atualizagdes e backups; Apoiar os utilizadores finais na operacao dos
equipamentos e no diagnostico e resolugdo dos respetivos problemas; Assegurar
outras atribuigdes ou competéncias que Ihe sejam superiormente cometidas em
matérias da sua area de intervencgdo.

A presente descrigao das principais tarefas nao prejudica a atribuicao de fungdes
que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador
detenha a qualificagdo profissional adequada e ndo impliqguem a desvalorizagao
profissional.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Curso de Especializacdo Tecnoldgica

Enquadrado no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 88/2023 de 10 de outubro



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Sistemas e Informatica / Multimédia / Informatica e Comunicagdes

Telecomunicagles

Tecnologias

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Comunidade 1 Rua do Brasil, n.2 131  Coimbra 3030175 Coimbra Coimbra
Intermunicipal da COIMBRA

Regido de Coimbra

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Preferencialmente, o/a candidato/a devera possuir:

Experiéncia na instalagdo, configuracdo e diagnostico de problemas, de diversos
tipos de software, incluindo diferentes familias de sistemas operativos (de
desktop e moveis), programas de produtividade, clientes de rede (acesso a
pastas partilhadas, impressoras, correio eletronico, videoconferéncia), ou
ferramentas de seguranca informatica (anti-virus, firewalls, ligacdes VPN9;
Experiéncia na montagem, configuracdo, manutencdo e diagndstico de avarias
de hardware, em particular, de equipamentos de microinformatica e periféricos
associados;

Experiéncia na integragdo de equipamentos clientes e diagndstico de problemas
em ambientes de rede local (LAN), cabladas ou sem fios, e na instalacdo e
gestdo logica e fisica de equipamentos de acesso a rede (switches, access
points), bem como familiaridade com os protocolos de rede mais comuns, em
particular da familia de protocolos de Internet;

Conhecimentos de linguagens Web;

conhecimentos da lingua inglesa;

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt

CIM da Regiao de Coimbra - Recursos Humanos
2024-10-25

2024-11-11

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: Nao aplicavel
Texto Publicado em Jornal Oficial: Nao aplicavel

Observagoes

O presente recrutamento é um recrutamento por mobilidade na carreira de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao. As
candidaturas devem ser acompanhadas de requerimento dirigido ao 1° Secretario Intermunicipal da CIM da Regido de Coimbra,
anexando Curriculum Vitae onde conste a categoria detida e a remuneracgdo auferida no organismo de origem, e remetidas por e-
mail para o enderego

recrutamento@cim-regiaodecoimbra.pt, identificadas no assunto como "Mobilidade Interna", seguido do codigo de oferta da BEP






