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INFORMAÇÃO 

 

AVISO BEP OE202303/0269 

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A SUPERIOR - UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO  

 

No seguimento da abertura do procedimento por mobilidade, através do Aviso OE202303/0269 

publicado na Bolsa de Emprego Público em 07 de março de 2023, os elementos designados 

para proceder aos trâmites necessários ao recrutamento em causa deliberaram informar:  

Ao procedimento publicitado foram remetidas 08 candidaturas, as quais foram previamente 

analisadas e sobre as quais foi decidido: não considerar as candidaturas de Filipa Alexandra da 

Costa Lapa, Margarida Isabel Fernandes Rodrigues, Mariana O. Pereira e Luís Carlos Serrano 

Marques, pelo facto de não terem demonstrado possuir experiência profissional relacionada 

com o posto de trabalho e funções a exercer que se encontravam devidamente descritas no 

aviso de abertura; não considerar a candidatura de Diogo Carlos Antunes Ferreira, pelo facto 

de não se encontrar e exercer funções na carreira de Técnico/a Superior, devendo todos os 

candidatos não considerados como adequados para as funções ser notificados de tal facto.  

Foi decidido convocar três candidatas, Ana Cristina Lopes Anselmo Baião Custódio, Elisabete 

Fonseca Morgado e Cristina Manuela Ferreira Antunes Simões, para realização de entrevistas 

profissionais, as quais decorreram nos dias 17 e 21 de abril de 2023.  

Das entrevistas realizadas, os elementos designados para proceder aos trâmites necessários 

ao recrutamento consideraram que: 

• As candidatas Elisabete Fonseca Morgado e Cristina Manuela Ferreira Antunes Simões 

não demonstrarem ter qualquer experiência em áreas fundamentais para a execução 

das funções mencionadas no Aviso de Abertura publicitado, designadamente, funções 

de estudo, planeamento e gestão técnica e acompanhamento de candidaturas a 

programas nacionais e comunitários, ou conhecimento de legislação e regulamentos 

específicos e essenciais para o seu acompanhamento, nomeadamente Código dos 

Contratos Públicos. 

• A candidata Ana Cristina Lopes Anselmo Baião Custódio, não demonstrou possuir 

experiência na área da promoção turística, nem conhecimento da região, experiência 

fundamental para assegurar as funções inerentes ao cargo. Por outro lado, não ficou 

demonstrada a sua motivação e o seu interesse, nas respostas dadas, em vir 

desempenhar funções na CIM-RC. 

 

Face ao exposto, indica-se ao 1º Secretário Executivo Intermunicipal que em resultado da 

publicitação da mobilidade para recrutamento de Técnico/a Superior, para exercício de funções 

na Unidade de Desenvolvimento Económico, publicitado através do Aviso OE202303/0269 
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publicado na Bolsa de Emprego Público em 07 de março de 2023, da análise das candidaturas 

remetidas e da realização das entrevistas profissionais, verificou-se não existirem 

candidatos/as com o perfil adequado às funções publicitadas.  

 

 

Coimbra, 02 de maio de 2023, 

 

___________________________ 

 

___________________________ 

 

___________________________ 


